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PROTOCOLO DE COLABORACION SSCC NACIONALES Y

AUTONOMICAS DEL AREA DEL LABORATORIO

Las sociedades abajo firmantes en la linea de colaboracién entre profesionales del
laboratorio clinico se comprometen a participar en el protocolo de colaboraciéon que
explore y profundice en acciones conjuntas, ademas de las que ya tenemos en comun

En concreto para 2019 se creara el observatorio del laboratorio clinico/medicina de
laboratorio

1.

Observatorio del Laboratorio Clinico
Con representacion de todas las SSCC en régimen paritario, Se designaran 2

miembros por SSCC con el fin de garantizar gue al menos uno de ellos podra asistir a
reuniones.

Ef Observatorio se encargara de elaborar informes mediante estudios de

benchmarking (concursos, criterios de adecuacion, etc.), grupos de trabajo y apoyo a
consensos de expertos.

l.os documentos no serian vinculantes y para su difusion como documento del

observatorio deben tener el apoyo mayoritario de las SSCC que lo componen.

Formacion continuada: Coordinacion y precios de las inscripciones
Cada SSCC central o autonémica incluida en el protocolo, se compromete a tener
un acceso Unico en su web para cursos y formacion. En dicha pagina, se incluiran
inks a las respectivas paginas de cada Sociedad, de modo que todos los
profesionales al entrar en la pagina tienen acceso a la informacién de toda la
formacion continuada de cada sociedad.
En el acuerdo, se incluira la opcién de que las ofertas de precios reducidos para
socios se ofreceran en las mismas condiciones a todos los socios de las
sociedades incluidas en el protocolo de colaboracién. S| bien cada sociedad es
responsable de fa organizacion, facturacion y beneficios o pérdidas del programa.
De manera no obligatoria pero recomendablelas SSCC presentaran en una
reunién conjunta al ano sus programas y fechas ,con el fin de
o Evitar repeticiones y contraprogramaciones de temas y cursos durante el
periodo
o Estimular mediante el ajuste de fechas las posibilidades de sinergias en

cursos presenciales (realizacion de cursos consecutivos que minimicen los

costes de los alumnos)
En relacién al sello ético y en caso de ser necesario y no disponer la SSCC
autondémica de dicho sello, las sociedades AEFA y AEBM-ML apoyaran mediante
su sello a los cursos organizados por la SSCC autonémica correspondiente. Este
apoyo podra requerir la evaluacion del curso por parte de las SSCC nacionales, y el
registro y custodia de la documentacion econémica de cara a disponer los datos en
una auditoria. Las SSCC nacionales no realizaran imputacion de costes por el
apoyo al procedimiento, pero figuraran en el programa.
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https:/iwww.aebm. orginoticias/de-ta-asociacion/618-protocolo-de-actuacion-conjunta-asbm-mi-y-aefa html

PROTOCOLO DE ACTUACION CONJUNTA AEBM-ML Y AEFA
(Copia doc 2017) :

Las Asociaciones cientificas que tenemos como objetivo el laboratorio Clinico y la Medicina de
Laboratorio consideramos esencial, desde el punto de vista cientifico, de desarrollo profesional y.
sobre todo, de mejora en la salud de nuestros pacientes, una mayor coordinacion y desarrollo de
actividades y procesos conjuntos.

AEBM-ML y AEFA son dos asociaciones con una larga historia, unidas por un mismo proyecto: el
laboratorio clinico y que han tenido siempre la idea de poner en comiin proyectos de colaboracion,
de estu forma se cred en 1989 el Programa de Evaluacion Externa de la Calidad AEFA & AEBM «

partir del programa creado por AEFA en 1975.

Mds tarde, en 1990 tuvo lugar en Sevilla, el I Congreso Nacional del Laboratorio Clinico, fruto de
la unidn de sus respectivos congresos, congreso que con posterioridad dio lugar al Congreso
Nacional del Laboratorio Clinico donde se integran las tres sociedades principales del Laboratorio
Clinico en Espafia: AEBM-ML, AEFA Y SEQCY

En la actualidad, la compleja situacion cientifica y profesional del laboratorio de medicina
aconsejaba nuevas medidas de actuacion conjunta. :

En esta linea, la AEBM-ML elaboré y publicé en Noviembre de 2015 una encuesta en la que los
socios de las tres principales sociedades, mayoritariamente expresaron su actitud positiva a
actividades conjuntas. incluso a una futura fusion de sociedades.

Tras un tiempo para la reflexion propia e interna dentro de cada sociedad, parecia necesario dar
un paso adelante, por lo cual, los presidentes de AEFA y AEBM-ML nos hemos propuesto la firma
de este protocolo de colaboracion que explore y profundice en acciones conjuntas, ademds de las
que ya tenemos en comun Se buscan acciones de mayor colaboracion en distintas dreas en las que
cada una de nuestras sociedades estan trabajando en los mismos temas.

La cooperacion entre sociedades se realizard a nivel de Comités o Grupos de Trabujos.
con cinco niveles de participacion:

) No existe relacion
1)Reuniones periodicas entre presidentes en busca de coordinacion y nuevos elementos de
- trabajo en comuin,
2)Reuniones periddicas entre miembros de comités para temas en comun y/o grupo de trabajo
para un tema concreto,
3)Integracion de miembros de AEFA en un comité de AEBM-ML y viceversa
4)Comités conjuntos con cardcter paritario.
3)Comités intersociedades

Los comités que se indican en el anexo se pondrdn en marcha con la firma del acuerdo

Los comités de nueva creacion lendrdn cardcter paritario y los acuerdos se obtendrdn por
consenso (70% y en todo caso un 50% de cada SSCC). Los miembros se nombrardn por lus
sociedades respectivas y serdn consensuados entre el resto de componentes. En caso de
discrepancias en la eleccion de algin miembro, las directivas de las sociedades podrdn vetar de

manera debidamente justificada un miembro concreto

Los trabajos y colaboraciones de los comités que ya funcionen, continuardn con sus procedimientos
habituales de trabajo.



Todos los documentos y datos intercambiados en los diferentes grupos de trabajo y comités son
considerados estrictamente confidenciales. La informacion aportada en ellos sélo podrd ser
wiilizada para los fines previstos. Su utilizacion fiera de este uso deberd ser autorizada
expresamente por el propio comité.

En los comités paritarios, la publicacion de trabajos se regird, salvo que hava acuerdo undnime
distinto, por el siguiente criterio:

- Primer auior: el ponente del documento

- Siguientes autores: uno de cada Sociedad porticipante. hasta completar todos los miembros del grupo de trabajo que hayan
participade de forma activa en la eluboracion del mismo, De forma excepcional se podrd incluir otro miembro de una Sociedad gue
haya interverido muy activamenie en la elaboracion del documento

~ Se pondrdn coma colaboradores ciros grupos o comités que hayan colakborado en la ¢laboracion del documento

A medida que se creen nuevos grupos de trabajo o comités, se incluirdn en este Protocolo en forma
de anexo.

AEFA y AEBM-ML se comprometen a cumplir este Protocolo v a ejercitar los derechos y u
cumplir las obligaciones que se desprendan del mismo en rodo momento conforme a las mds
estrictas exigencius de la buena fe. .

Las directivas, con cardcter al menos semestral, revisaran el estado de los rabajos conjuntos y
podran proponer su ampliacién, modificacién o cese. Igualmente se fijara en dichas reuniones, si
procede, la creacion de nuevas lineas o comités de trabajo.

En el Congreso de 2019 se haria una evaluacion global del proceso y se fijarian si proceden metas
mds ambiciosas de colaboracion. Consideramos la firma de este protocolo como un paso inicial,
con un horizonte fijado, que contempla la posibilidad de unidn de las sociedades y con una
perspectiva abierta a poder incluir en el futuro a otras organizaciones con las que compartimos
fines. Este enfoque de fusion entre iguales entendemos que permite mantener la identidad propia de
cada sociedad, pero que el trabajo realizado se desarrolle de manera coordinada, sinérgica y
efectiva.

ANEXO:17/11/2017

Inicialmente, comenzardn sus trabajos al nivel indicado los siguientes comités:
(Nivel 4) Residentes y Nuevos Especialistas

(Nivel 3)Comité de Recertificacion (AEBM-ML), que integrard un miembro de AEFA
(Nivel 1) Presidentes de Comités de Formacion Continuada.

(Nivel 4) Comité para el Congreso del Laboratorio Clinico de 2019 y de reluciones con Grupo
Pacifico y Fenin



